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桃園市立八德國民中學 113 學年度第 1學期期末校務會議議程 

壹、時 間：114 年 1 月 16 日（星期四）下午 4:00 

貳、地 點：活動中心二樓會議室 

參、主 席：鍾校長美華                                              記錄：文書組長 

肆、出席人員：本校教職員及家長委員 

伍、主席致詞：略 

陸、家長會長致詞：略 

柒、各處室工作報告: 

✶頒獎 

(一)張惠婷老師指導學生參加 113 年度桃園市語文競賽作文組榮獲桃園市第三名。 

(二)徐熏娸老師參加 113 年度桃園市語文競賽客語朗讀教師組榮獲桃園市第三名。 

(三)劉儀忻老師指導學生參加第 9 屆桃園市長盃珠心算暨數學國際公開邀請賽榮獲市賽-九年級   

    數學組第三名。 

(四)玩埤掌舵家團隊榮獲 113 年度教育部教學卓越獎銀質獎，團員:鍾美華、詹嘉玉、陳俊亨、

黃邦傑、絲艾薇、簡家將、范晴雯、陳姿婷、謝偉欽、張元薰。 

 

一、校長報告： 

(一)在座各位夥伴、會長及家長代表，大家好。 

    113 學年度第一學期校務推動順利圓滿完成，無論是教師教學、課程發展、班級經營、指

導學生參加比賽，在家長會全力支持協助下，學生各項競賽表現榮獲全國與本市佳績，成

果豐碩。這些都是集眾人之力打造出來的成果，在此先向全體同仁、行政團隊與家長會致

上感謝，大家辛苦了。 

    特別感謝家長會江俊緯會長、輔導會長黃信璋會長、榮譽會長周志銘會長的帶領，羅婉

芸、張鉑菲、林家豪、陳惠珍、翁以芝、魏嘉儀、江燕玲、黃建智等副會長暨家長委員們

對學校信賴支持，用心投入，共同參與校內外各項活動、贊助各項經費，給予師生優秀表

現高度肯定與鼓勵，期盼下學期能繼續攜手合作，創造優質幸福的德中大家庭。 

(二)114 學年度本校新生預估增 5 至 7 班，增班教室與新增設備目前已委請建築師設計圖說(負

責樓四樓原舊圖、健康樓二樓西側綜合與諮商室)；另總務處也規畫申請購置八至九年級全

新課桌椅。目前三一教室及表藝教室屋頂防水防漏、守法樓老舊廁所整修、校園走廊燈具

汰換等工程預計寒假完工；勤學樓增設電梯、文化走廊整修及美化、司令台及操場周邊地

坪改善等工程預計年後陸續進行發包爭取，勤學樓 5樓多元教室環境改善工程也爭取到補

助款。後續持續爭取議員款進行校舍防水防漏油漆工程及學校西側圍牆與校門整修。 

(三)德中學子組成多元，同仁們在提升學生學業表現、班級經營、輔導管教、親師溝通等方面

確實辛苦不易。考量提升學生會考與積分比序成績，懇請導師們轉知家長並宣導學生利用

寒假參與本市所屬各單位暨各級學校志願服務學習活動完成服務學習時數，及回校進行銷

過與愛校服務。另針對家境清寒、家庭功能不彰與行為偏差學生多予聯繫關注，您的關心

是穩定孩子最重要的力量。 

(四)再次感謝這學期同仁們對美華與行政團隊的支持與協助，有任何問題歡迎隨時反映，所提

意見我們都會納入參考，祝福寒假闔家平安健康、順頌新年快樂。 
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二、教務處： 

教務主任 

(一)這一年謝謝老師們為學校、為學生的付出，預祝全體同仁： 

    二零二五幸福舞，教壇桃李競枝吐。春風化雨傳心曲，老師功德永不渝。 

(二)教職工作期間提醒老師們保護學生也保護自己，留意教學用詞，準時上下課。展現教師專

業，用高度的視野看待學生課堂中的突發狀況，若需行政協助的歡迎洽詢相關處室，攜手

合作，以利協助第一線的老師教學更順利與順心。 

教學組 

(一)寒假輔導課程開設 7年級課輔 3班、8年級課輔 2班、九年級課輔 1班、語資社 1班、九年

級願景社 2 班，感謝協助課程之導師及任課教師支援。 

(二)預定 2、3 月為八年級、4 月為七年級英文單字普測施測時間，請導師及各班英文老師協助

提醒學生背誦英語口袋書單字。(七年級範圍 1-600 單字、八年級範圍 1-1200 單字)，桃園

市國中英語學習網連結 https://etlady.url.tw/TYC/ 

(三)依據「114 年度國民中小學現職教師完成閩南語/客語語言能力認證中高級以上考試報名費

補助計畫暨獎勵申請計畫」，本校教師如符合申請資格，請知會教學組協助申請。 

註冊組 

(一)請各位導師協助，請家長申請 10 分低收或中低收證明，每位學生約繳交至少 5份證明，繳

交至三個承辦人員。 

    註冊組-助學金：九年級 3 分；八年級 4份；七年 4份 

    設備組-代收代辦 ：每位學生 1份，各班總表+個人申請表+低收中低收證明 

午餐秘書-午餐補助：每位學生 1 份，各班總表+個人申請表+低收中低收證明  

感謝各位老師 如有疑問請洽 至註冊組分機 212。 

(二)相關獎助學金放發預計在 1 月 20 前撥款匯入學生指定帳戶，教育部學產低收入助學金 114

位、教育部原住民族清寒助學金 14 位(原住民族中低收)，如有學生家長詢問這兩項助學金，

請老師協助轉達。 

(三)第三次段考成績輸入截止日 1 月 24 日，註冊組於 23 日中午會進行預防性提醒任課老師，

協助輸入階段成績、學期成績-彈性課程和各任課班級須輸入 5 位學生努力程度和期末評語，

請各位老師提早輸入成績，預祝假期愉快。 

(四)1 月 10 日第五節至 1 月 14 日進行九年級試模擬第一次志願選填，預計 16 日志願報名表收

件截止，17 日進行報名表總表列印、張貼特殊生證明表件，21 日至中壢高商進行報名和繳

費模擬作業，感謝九年級導師、行政同仁和三位輔導老師老師的用心付出和協助。 

設備組 

(一)感謝全體教師對設備組業務及閱讀力教師在讀報教育及閱讀推動活動的協助與支持。 

(二)感謝導師建議各班教室觸控式螢幕安裝後置 USB 延長線，擬於寒假期間進行需求提報，採

購後安裝各班教室。 

(三)113 學年度第二學期經濟弱勢學生就學費用補助及書籍費減免暨經濟弱勢學生午餐費減免

會議，於 3 月 4 日(星期二)會議室召開。 

資訊組 

(一)康軒雲及 AILEAD365 的全校帳號(學生+導師+會考考科任教老師)，希望各位老師能多加利

用。 

(二)寒暑會利用時整理專任辦公室和導師室的電腦，請各位同仁記得備份。上學重新安裝過的

電腦，都已經幫忙預設儲存位置在 D槽，整理時並不會有影響，但平時也要養成定時備份

的好習慣，。 

(三)若有任何軟體探購的建議，歡迎隨時反應，暑假要探購時會列入計畫中。 
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三、學務處： 

學務主任 

(一)上學期各類體育團隊、原民舞蹈、學生美術比賽表現傑出亮眼，感謝指導老師與教練辛苦

訓練。 

(二)感謝全體教師一同協助學務處管理學生常規作息，請教師以正向管教方式處理學生事務。 

(三)請教師留心學生作息與交友狀況，並依法進行通報(性平、霸凌、中輟)。 

訓育組： 

(一)感謝全體教師對本學期辦理活動的支持與指教。 

(二)本學期原舞團事蹟如下： 

  1.桃園市學生舞蹈比賽優等，將在 3月 1日於嘉義縣表演藝術中心進行全國決賽。 

  2.桃園市說唱藝術比賽合唱組優等第二名、805 郭少瑀獨唱組優等。 

  3.第 13 屆原住民族語戲劇競賽桃園市初賽第三名。 

  4.擔任 113 年桃園市原住民族族語學習班成果展表演嘉賓。 

  5.擔任 113 學年度國民中小學本土教育整體推動方案ˇ學生原住民族歲時祭儀親子聯歡暨都

會區策略聯盟成果發表活動表演嘉賓。 

  6.將於 2月 18 日擔任台灣燈會表演嘉賓。 

生教組： 

(一)感謝本學校各位導師、老師對生教組業務的推行與配合。 

(二)請各班導師協助宣達寒假生活須知內容，並轉知學生家長。 

  (三)請導師協助宣導，學務處開放寒假銷過、志願服務，有需要的同學請把握時間，利用寒假    

      期間上班上課日儘速完成，詳細時間請參閱寒假生活須知。 

(四)依據中華民國 114 年 1 月 8 日桃教學字第 1140001541 號，教育部製作「寒假親子共學反毒

學習單」，請七、八年級導師協助轉知各班學生和家長完成「寒假親子共學反毒學習

單」。 

    七年級：

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfVheMnf4KIpKHxV07mBj39FDkpiGTA7LYaqQp

TYz9HQhJqNw/viewform?usp=header 

    八年級：

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSewjQymECprWKTZBsakt12Ge3N3mhU42lUO8Ap

PxEjYhQJi3g/viewform?usp=header 

體育組： 

(一)第二學期預計辦理體育競賽如下：七年級班際拔河賽、八年級班際籃球賽、九年級班際排

球賽。實際辦理期程請參閱行事曆。 

(二)本校體育班榮獲 112 學年桃園市訪視特優。 

衛生組： 

(一)本學期生活榮譽競賽整潔秩序各年級前三名班級如下，感謝各班導師協助督導： 

  秩序前三名 整潔前三名 

七年級 704.708.712 714.711.708 

八年級 813.811.805 813.808.809 

九年級 905.903.913 903.913.912 
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(二)寒假返校打掃(含愛校服務、志願服務)日程如下： 

    由七、八年級整潔需加強班級負責，時間為上午 8時至 10 時，無故未到者且未補打掃者記

警告一次。有參加寒輔學生可於寒輔外時間補打掃，仍無法返校打掃者可製作 A4 小海報交

至衛生組。(議題：菸檳防治、口腔健康、愛滋防制、視力保健、體位管理、反毒等擇一)。 

  1 月 2 月 

日期 1/21(二) 1/24(五) 2/3(一) 2/4(二) 2/7(五) 2/10(一) 

備註 706 返校

打掃 

愛校服

務、志願

服務 

807 返校打掃 

愛校服務、志

願服務 

★8時至 10 時

★ 

704 返校打掃 

愛校服務、志

願服務 

805 返校打掃 

愛校服務、

志願服務 

707 返校打

掃 

愛校服務、

志願服務 

815 返校打掃 

愛校服務、志

願服務 

(三)113 年度全校教職員工生須完成 4 小時環境教育研習，已於 12 月完成影片教育宣導。 

(四)下學期預計辦理活動：健康促進宣導、畢業生二手制服回收(無銷過獎勵)。 

 

四、總務處： 

總務主任 

(一)。 

事務組 

(一)感謝全體教師，對本學期辦理各工程修繕所造成的不便，給予最大的支持及包容。 

出納組： 

(一)郵寄 113 年度個人綜合所得稅薪資保費證明供參，如有疑義，請於 1月 23 日前洽出納組更

正。 

文書組： 

(一)提醒私人郵件或包裹放於警衛室，已知或接獲電話通知之同仁請盡速領取，謝謝。 

 

五、輔導處： 

輔導主任 

(一)感謝各位老師協助輔導室辦理各項業務，在各項規定都以學生為主體的發展趨勢下，輔導

室的功能更顯重要，業務量也較以往更為沉重，除美術班、特教班、資源班、英資班等特

殊班別運作、還有數資社和語資社的課務活動、全校學生的各項輔導諮商，感謝輔導室團

隊的細心和耐心處理各項業務及突發狀況的應變，祝福大家 2025 蛇麼都好~ 

輔導組 

(一)114 年 3 月 15 日(六)欲辦理第二學期親職教育日，各班可預先做規劃。 

(二)感謝許涵茨老師、徐御祇老師、羅霈盈老師、孫浩仁老師、陳俊亨主任、黃靜雯老師、梁

玉蘭老師、黃文鼎老師及詹翊婕導師協助中途班課務。 

(三)依據性別平等教育法第 21 條規定：學校校長、教師、職員或工友知悉服務學校發生疑似校

園性侵害、性騷擾或性霸凌事件者，除應立即依學校防治規定所定權責，依性侵害犯罪防

治法、兒童及少年福利與權益保障法、身心障礙者權益保障法及其他相關法律規定通報外，

並應向學校及當地直轄市、縣（市）主管機關通報，至遲不得超過 24 小時。寒假期間若有

知悉以上狀況，請盡速通報。 

(四)最近青少年自傷及自殺的通報有上升的趨勢，請老師們寒假持續關懷學生，若知悉有自殺

行為情事也請盡速與輔導室聯繫，依自殺防治通報系統於 24 小時內進行通報作業。 
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資料組 

(一)恭喜本校美術班學生參加 113 學年度全國學生美術比賽大有斬獲，感謝美術班專長領域教

師們辛苦地指導。獲獎學生名單如下： 

  1.9 年 1 班邱筠淇同學榮獲水墨畫類佳作，指導老師許妙馨； 

  2.8 年 1 班吳若菲同學榮獲平面設計類佳作，指導老師張頌吟； 

  3.8 年 1 班吳沛璇同學榮獲書法類佳作，指導老師張頌吟； 

  4.7 年 1 班孫宜佳同學榮獲平面設計類佳作，指導老師許妙馨。 

(二)B 表冊交回：寒假資料組將登錄測驗成績及輔導紀錄筆數，請導師們請務必於 1 月 20 日

（一）下班前將學生輔導資料表 B表冊交回輔導室資料組，感謝導師們一年的辛勞。 

(三)有關寒假技藝教育育樂營，請提醒報名參加學生，準時於上午 8:00 在八德國中教務處旁穿

堂集合，並請同學穿著學校運動服。 

    1 月 22 日（二）新興高中-資料處理科與飛修科職群體驗。 

(四)113 學年度上學期技藝班課程已完成，感謝本學期曾賢屹老師、吳凱君老師協助帶隊至各

高職上課。下學期繼續麻煩上述兩位老師協助帶隊。 

(五)114年 2月 6日(星期四)辦理升高中美術班術科模擬測驗（彩繪創作與延伸、水墨、書法、

素描），對象除針對美術班學生外，亦開放名額給普通班有意願以美術才能升學者。九年

級普通班學生有意報考高中美術班者，歡迎洽詢輔導室資料組。 

特教組 

(一)有關九年級特殊生升學管道—適性輔導安置，相關期程如下： 

 志願模擬選填：即日起~114 年 01 月 16 日(四) 

 網路報名作業：114 年 01 月 20 日(一)~02 月 14 日(五) 

 能力評估：114 年 04 月 12 日(六)-安置集中式特教班(智能障礙類) 

 能力評估唱名分發：114 年 05 月 05 日(一)~05 月 09 日(五) 

 公告安置結果：114 年 06 月 03 日(二) 

(二)轉知各位導師、行政同仁，資源班學生寒暑假作業由資源班教師負責，若學生缺繳原班寒

暑假作業，請勿懲處警告。 

(三)身心障礙學生特殊需求學生轉介表：為協助各類身心障礙學生及特殊需求學生，接受適性

的個別化教學或輔導，請七年級導師留意貴班是否有需要資源班服務的學生，2/21(五)前

向輔導室特教組、或資源班導師申請 113-2 轉介申請。(鑑定需經家長同意、並蒐集至少 6

個月轉介前介入輔導、輔導紀錄、學生學習單、聯絡簿、考卷等) 

(三)114年 2月 5日至6日辦理辦理多元資優潛能營，活動對象為國小五、六年級學生，歡迎各

位老師踴躍推薦學生。 

  

六、補校： 

(一)補校 

  1.感謝陳仲村主任及羅詠萱、黃子玲、黃邦傑、李一玄、孫浩仁、李世祥、林怜君、林佑

宣、傅韋綺、鄭逸凡等教師及江慧如、中途班梁玉蘭教師等教師擔任補校課程教師與支援

教學。 

  2.02 月 17 日(一)補校開學。下午 5 時 20 分：召開教學研究會議；6 時 20 分：註冊、領書

(導師時間)；7時～7 時 30 分：開學典禮(校長主持)、7時 30 分～9時 15 分：正式上課。 

(二)家長會 

  1.校慶運動會捐款收入 457,600 元整，較去年同期增長，感謝家長會努力耕耘及各界慷慨捐

資興學。 

  2.另外再特別感謝贊助專款，嘉惠德中學子多元發展適性揚才— 
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 (1)鍾若男小姐贊助「鍾若男小姐獎助學金」10,000 元整。 

 (2)林增元先生贊助「林增元先生專款」10,000 元整。 

 (3)王榭淞副會長贊助教學卓越參賽獎勵金 5,000 元整。 

 (4)李文嵐女士贊助美術教育專款 3,000 元整。 

 (5)陳惠珍副會長贊助推動閱讀教育專款 12,000 元整。 

 (6)翁以芝副會長贊助美術教育專款 10,000 元整。 

 (7)林增元先生贊助「林增元先生專款」6,000 元整。 

 (8)陳佳園女士贊助美術教育專款 2,000 元整。 

 (9)李婉如女士贊助美術教育專款 2,000 元整。 

(10)巫冠賢先生贊助英語資優教育專款 5,000 元整。 

(11)巫冠賢先生贊助數理資優教育專款 5,000 元整。 

(12)黃嘉琪女士贊助數理資優教育專款 3,000 元整。 

(13)瑞德里環保志工隊贊助夜自習教育專款 10,000 元整。 

(14)黃信璋榮譽會長贊助「鼓勵班級與教師學業學習獎勵金」100,000 元整。 

 

七、人事室： 

(一)依原桃園縣政府 96 年 7 月 2 日來函規定，學校辦理「結業式」活動，上午典禮活動完畢

後，當日所餘正常上班時間仍屬每日 8小時出勤工作時間，本校訂於 113 年 1 月 21 日辦理

結業式，同仁當日如需先行離校者，請依規定辦理請假手續後始得離開。（府人二字第

0960216736 號函） 

(二)農曆春節（114 年 1 月 28 日）將屆，對於有業務往來之廠商、業者、民眾，應恪遵不送禮、

不送紅包、不請託關說、不受禮要求，如遇有廠商餽贈物品，應即時予以婉拒，對於未能

即時婉拒之餽贈物品，請依規定知會人事室陳報校長後，函報教育局政風室處理。 

(三)本校教職員工 113 年度年終工作獎金，依規定將於 114 年 1 月 17 日核撥入帳。 

(四)有關未兼行政教師寒暑假出國一案說明如下:(113 年 5 月 20 日桃教人字第 1130046144 號

函) 

  1.依教師請假規則第 12 條規定以，公立中小學未兼任行政職務教師於學生寒暑假期間，除返 

校服務、進修研究等專業發展活動及配合災害防救所需之日外，得不必到校。 

  2.考量寒暑假期間旨揭教師仍有返校服務或緊急校務聯繫等需求，及簡化未兼行政職務教師

出國程序，桃園市政府教育局前以 109 年 3 月 18 日桃教人字第 1090021294 號函知各校未

兼行政教師於正常例假日及寒、暑假出國需「核准」改為「備查」，爰各校教師倘有出國

需求，仍需完成出國備查程序。 

 3、線上差勤系統，業已完成新增「未兼行政寒暑假出國報備單」功能，請同仁善加利用。(寒

暑假出國報備單 操作手冊已放至線上差勤系統頁面【 教育訓練 / 資料管理 / 文件下

載】) 

(五)兼行政教師及公務人員寒暑假出國者仍請同仁至人事室填寫出國申請表。 

(六)重申宣導教師不得在外補習、兼職或藉職務之便從事私人商業行為，依「教育人員任用條

例」第 34 條規定，「專任教育人員，除法令另有規定外，不得在外兼課或兼職；未依規定

兼職者，若查察屬實將依「教師法」、「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」及

「中小學兼任代課及代理教師聘任辦法」等相關規定議處。 

(七)114 年教職員工文康活動計畫經核可後公告校網周知，如附件。 

(八)本校符合 114 年度健康檢查補助資格(統計至 113 年 12 月 31 日止滿 40 歲以上未滿 50 歲

者，每兩年補助 4500 元；50 歲以上者，每年補助 3500 元或每兩年補助 7000 元)之同仁，
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請及早安排至評鑑合格之醫療機構辦理健康檢查，並於健檢翌日，填寫申請表並檢附繳費

收據送人事室辦理請款手續。 

(九)桃園市政府員工協助方案圖卡宣導 

     https://personnel.tycg.gov.tw/News.aspx?n=12016&sms=14948 

      

  (十)年終工作獎金預計於 114 年 1 月 17 日發放。 

 

八、會計室： 

  (一)無報告事項。 

 

捌、提案討論： 

◉提案單位：  

案由一：  

說明：  

決議： 

 

玖、臨時動議： 

拾、主席結論： 

拾壹、散會：  時  分。 


